
 

ROMÂNIA 
MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

 

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 
 

FACULTATEA DE HORTICULTURĂ 
 

Str. A.I.Cuza, nr.13, cod 200585, CRAIOVA, DOLJ, România Tel.: 0251/414541; Fax: 0251/414541 

e-mail.: fh_secretariat@yahoo.ro 

 

 

 

ROMÂNIA 
MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 
 

FACULTATEA DE HORTICULTURĂ 
 

Str. A.I.Cuza, nr.13, cod 200585, CRAIOVA, DOLJ, România  

Tel.: 0251/414541; Fax: 0251/414541 

e-mail.: fh_secretariat@yahoo.ro 

 
 

 

 

METODOLOGIA DE EVALUARE PERIODICĂ  
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Standardele aplicabile punctului C (Anexa 2) din  Fișa de autoevaluare a cadrului didactic 

au fost aprobate de Consiliul Facultății din data 14.05.2026, în conformitate cu Metodologia de 

evaluare periodică  a calității personalului didactic  din Universitatea din Craiova și prin 

raportare la criteriile CNATDCU specifice domeniilor aferente posturilor didactice. 

https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/metodologii/2026/Metodologie_evaluare_

CD.pdf 

 

Decan, 

Prof.univ.dr. Cosmulescu Sina Niculina 
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Universitatea din Craiova 

Domeniul fundamental: Științe biologice și biomedicale 
Anexa 2 

 

 

Indicatori pentru normarea activității de cercetare 

în Fișa individuală a postului 
 

Nr. 

crt.  

Activitate / Indicator Număr de ore normate pe an 

1 Articole publicate în revista Nature / Science K x 1500 de ore / (N+1), 
unde: 

K = 2 pentru autorul principal 

K = 1 pentru ceilalți autori 

N este numărul de autori. 

Autorul principal este fie primul autor fie 

autorul corespondent. 

Valabil pentru indicatorii 1-9. 
2 Articole publicate în reviste cotate ISI Roșu (cuartila Q1 

ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 700 de ore / (N+1) 

3 Articole publicate în reviste cotate ISI Galben (cuartila 

Q2 ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 500 de ore / (N+1) 

4 Articole publicate în reviste cotate ISI Alb (cuartilele 

Q3 și Q4 ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 300 ore / (N+1) 

 

5 Articole publicate în reviste indexate ISI Emerging SCI 

(ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 200 de ore / (N+1) 

6 Articole publicate în volume de conferință indexate ISI 

Proceedings (ISI WoS – Clarivate Analytics) și în 

reviste indexate ERIH+  

K x 150 de ore / (N+1) 

7 Articole publicate în volume de conferință indexate 

IEEE Proceedings (IEEE Xplore) 

K x 150 de ore / (N+1) 

8 Articole publicate în revistele editate de facultățile / 

departamentele Universității din Craiova care nu se 

regăsesc la pozițiile 1-5 

K x 100 de ore / (N+1) 

9 Articole publicate in extenso în volumele conferințelor 

organizate de facultățile / departamentele Universității 

din Craiova care nu se regăsesc la pozițiile 6-7 

K x 50 de ore / (N+1) 

10 Brevete triadice acordate 1200 de ore / număr de inventatori 

11 Brevete internaționale/europene acordate 800 de ore / număr de inventatori 

12 Brevete naționale acordate (OSIM) 400 de ore / număr de inventatori 

13 Contribuții conform standardelor minimale CNATDCU 

echivalent poziției de profesor universitar, în domeniul 

postului ocupat 

100 de ore pentru realizarea a G x 10% 

din punctajul total minimal CNATDCU 

pentru funcția de profesor universitar, 
unde: 

G = 2 pentru Conferențiar și Profesor, 
G = 1.5 pentru Șef de lucrări, 
G = 1 pentru Asistent. 
Se calculează numărul de ore proporțional cu 

procentul realizat, conform formulei, dar nu se 

pot norma mai mult de 100 de ore la acest 

indicator. 
14 Proiecte de cercetare internaționale, naționale și proiecte 

de cercetare-dezvoltare-inovare cu terți (scriere, 

depunere și câștigare proiecte, monitorizare, raportare, 

alte activități de cercetare etc., în afara orelor plătite 

direct din proiecte) 

[P x (Suma totală UCv atrasă prin 

proiectul de cercetare)/(numărul de 

membri din proiect x 500 x numărul de 

ani de derulare)] ore, 
unde: 
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 P = 4 pentru director de proiect; 

P = 3 pentru responsabil partener; 

P = 1 pentru membru în echipă. 

Nu se iau în considerare proiectele de tip 

POS-DRU, POS-CCE, POCU și POCA. 

15 Alte activități de cercetare care nu sunt cuantificate de 

indicatorii de la pozițiile 1-14, dar sunt certificate de 

către directorul de departament în urma prezentării unui 

raport justificativ (cercetare din planul intern, lucrări în 

laboratoarele de cercetare, depuneri de proiecte etc.) 

Maximum 50 de ore 

 

 

Note: 

1. Pentru acordarea punctajelor / orelor normate, cadrele didactice trebuie să aibă declarată 

apartenența la Universitatea din Craiova (pe articole, brevete, proiecte etc.). 

2. Conform normelor și standardelor ARACIS, fiecare cadru didactic are obligația să 

elaboreze anual cel puțin o publicație științifică sau didactică. 
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Universitatea din Craiova 

Domeniul fundamental: Științe Inginerești  
Anexa 2 

 

 

Indicatori pentru normarea activității de cercetare 

în Fișa individuală a postului 
 

Nr. 

crt.  

Activitate / Indicator Număr de ore normate pe an 

1 Articole publicate în revista Nature / Science K x 1500 de ore / (N+1), 
unde: 

K = 2 pentru autorul principal 

K = 1 pentru ceilalți autori 

N este numărul de autori. Autorul principal este fie 

primul autor fie autorul corespondent. 

Valabil pentru indicatorii 1-9. 

2 Articole publicate în reviste cotate ISI Roșu (cuartila 

Q1 ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 700 de ore / (N+1) 

3 Articole publicate în reviste cotate ISI Galben (cuartila 

Q2 ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 500 de ore / (N+1) 

4 Articole publicate în reviste cotate ISI Alb (cuartilele 

Q3 și Q4 ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 300 ore / (N+1) 

 

5 Articole publicate în reviste indexate ISI Emerging 

SCI (ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 200 de ore / (N+1) 

6 Articole publicate în volume de conferință indexate 

ISI Proceedings (ISI WoS – Clarivate Analytics) 

K x 150 de ore / (N+1) 

7 Articole publicate în volume de conferință indexate 

IEEE Proceedings (IEEE Xplore) 

K x 150 de ore / (N+1) 

8 Articole publicate în revistele editate de facultățile / 

departamentele Universității din Craiova care nu se 

regăsesc la pozițiile 1-5 

K x 100 de ore / (N+1) 

9 Articole publicate in extenso în volumele conferințelor 

organizate de facultățile / departamentele Universității 

din Craiova care nu se regăsesc la pozițiile 6-7 

K x 50 de ore / (N+1) 

10 Brevete triadice acordate 1200 de ore / număr de inventatori 

11 Brevete internaționale/europene acordate 800 de ore / număr de inventatori 

12 Brevete naționale acordate (OSIM) 400 de ore / număr de inventatori 

13 Contribuții conform standardelor minimale 

CNATDCU echivalent poziției de profesor universitar, 

în domeniul postului ocupat  

100 de ore pentru realizarea a G x 10% din 

punctajul total minimal CNATDCU pentru 

funcția de profesor universitar, unde: 

G = 2 pentru Conferențiar și Profesor, 

G = 1.5 pentru Șef de lucrări, 

G = 1 pentru Asistent. 

Se calculează numărul de ore proporțional cu 

procentul realizat, conform formulei, dar nu se 

pot norma mai mult de 100 de ore la acest 

indicator. 

14 Proiecte de cercetare internaționale, naționale și 

proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare cu terți 

(scriere, depunere și câștigare proiecte, monitorizare, 

raportare, alte activități de cercetare etc., în afara 

orelor plătite direct din proiecte) 

 

[P x (Suma totală UCv atrasă prin proiectul 

de cercetare)/(numărul de membri din proiect 

x 500 x numărul de ani de derulare)] ore, 
unde: 

P = 4 pentru director de proiect, 

P = 3 pentru responsabil partener, 

P = 1 pentru membru în echipă. 
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Sumele se consideră în lei. Se calculează pentru 

fiecare proiect. Nu se iau în considerare proiectele 

de tip POS-DRU, POS-CCE, POCU și POCA. 

15 Alte activități de cercetare care nu sunt cuantificate de 

indicatorii de la pozițiile 1-14, dar sunt certificate de 

către directorul de departament în urma prezentării 

unui raport justificativ (cercetare din planul intern, 

lucrări în laboratoarele de cercetare, depuneri de 

proiecte etc.) 

Maximum 50 de ore 

 
 

Note: 

1. Pentru acordarea punctajelor / orelor normate, cadrele didactice trebuie să aibă declarată 

apartenența la Universitatea din Craiova (pe articole, brevete, proiecte etc.). 

2. Conform normelor și standardelor ARACIS, fiecare cadru didactic are obligația să 

elaboreze anual cel puțin o publicație științifică sau didactică. 

 


